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Maak kennis met

Mijn naam is Robin Minderhoud en ik ben operationeel manager bij

PersonPlus. Graag stel ik mij aan je voor en licht ik kort toe wat mijn rol

inhoudt binnen onze organisatie en waar ik verantwoordelijk voor ben. Bij

PersonPlus vinden we het belangrijk dat ons beleid professioneel,

toekomstgericht en goed georganiseerd is. In mijn rol zorg ik dat de

organisatie naadloos aansluit op onze strategie, cultuur en verdere groei

van de organisatie.

Wat doet een operationeel manager?

Als operationeel manager plan en coördineer ik alle activiteiten binnen PersonPlus. Ik ontwikkel en borg ons beleid

binnen de geldende wet- en regelgeving en zorg dat dit aansluit op onze ondernemingsstrategie. Ik houd mij bezig

met strategische personeelsplanning, ontwikkeling van medewerkers, arbeidsvoorwaarden, verzuim en ik vertaal

externe ontwikkelingen naar passend beleid. 

Waarvoor kun je bij mij

terecht?

Strategische vraagstukken

Beleidsontwikkeling en

organisatieontwikkeling

Advies aan directie

Langetermijnplanning en personeelsstrategie 

Mijn doel is dat ons beleid een stevige en

toekomstbestendige basis vormt binnen

PersonPlus, zodat medewerkers optimaal

kunnen functioneren en de organisatie zich

duurzaam kan blijven ontwikkelen.

Even voorstellen

Ik ben Robin, operationeel manager bij PersonPlus

en watersportliefhebber uit Bergen op Zoom. Een

goed kopje koffie? Dat zit wel goed, ik heb vijf jaar

een koffiezaak gerund. 

In mijn rol ga ik graag actief aan de slag met

vraagstukken en organisatieontwikkeling, met een

frisse blik en persoonlijke aanpak. Buiten het werk

ben ik op het water of in Frankrijk en Oostenrijk te

vinden, ’s winters het liefst op de ski’s.
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